TURKIYE FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI
VE UYGULAMASI EGIiTiMi

UYGULAMALI TURKIYE FINANSAL

RAPORLAMA STANDARTLARI

(FINANSAL TABLOLARIN CEVRIMI - TFRS iLE ILGILI
OZELLIKLI KONULAR VE GRUP RAPORLAMASI)

Amac

Onceleri, sermaye olusumu biiyiikk o6lciide ulusal diizeyde gergeklesirdi. Sermaye
artirmak isteyen sirketler ¢ogunlukla kendi iilke sinirlar igindeki fon saglayicilara
basvururlardi. Hem fon saglayanlar hem de sermaye edinenler ayni iilke i¢cinde yerlesik
olduklarindan tiim taraflarin muhasebe hesaplar1 ayni temelde hazirlaniyordu.

Gilinlimiizde ise is diinyas1 ¢cok farklidir. Sinirlayici ticaret engellerinin kaldirilmasi,
finansal piyasalarin serbestlesmesi, teknolojik gelismeler, yiikselen ve gelismekte olan
ekonomilerin disa agilmasi gibi bir¢ok unsur hep birlikte ¢ok farkl bir is ortamina
katkida bulunmustur. Bugiin, kiiresel rekabet bir kural haline gelmis, sermaye piyasalari
kiiresel olarak birbiriyle etkilesim icerisine girmis ve yatirimcilar yatirinm firsatlar
arayisl icinde diinya piyasalarina ulasmaktadir.

Sermaye olusumunun bu sekilde kiiresellesmesi, finansal raporlama uygulamalarinda da
uluslararasi standartlara gecisin temelini olusturmaktadir.

Diger taraftan, finansal raporlama konusunda yeterliligi 6l¢gen, dolayisiyla muhasebe
meslek mensuplarinin finansal raporlamaya iliskin bilgi diizeyi, yetenekleri ve
kapasitesini bu yonden 6lgen bir mekanizma bulunmamaktadir. TFRS Sertifika veya
Belge Programlari bugiiniin global is diinyasinda basarili olmak isteyen bir muhasebeci
tarafindan ihtiya¢c duyulan TFRS bilgisinin edinilmesine yardimci olmaktadir. Diinya
genelinde UFRS uygulamasinda goriilen hizli artisin etkisiyle, TFRS'yi anlayabilen ve
uygulayabilenler daha genis is firsatlarina erisebilmektedir.

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS)

UFRS isletmeler icin genel bir kiiresel finansal raporlama dili olarak tasarlanmis ve
boylece isletmelerin finansal bilgilerinin uluslararasi alanda anlasilabilir ve
karsilastirilabilir hale gelmesi saglanmistir. UFRS, artan uluslararasi sermaye
dolasiminin ve ticaretin bir sonucu olmakla birlikte, 6zellikle birden fazla tlkede is
yapan sirketler icin 6nemlidir. UFRS giin gectikce farkli yerel muhasebe uygulamalarinin
bircogunun yerini almaktadir. Ulkemizde de halihazirda halka acik sirketler, finansal
kuruluslar, sigorta ve emeklilik sirketleri basta olmak tizere bagimsiz denetime tabi bir
cok isletme tarafindan UFRS’ler ile birebir uyumlu olarak yayimlanan Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlari uygulanmaktadir.

Yontem

Egitim oncelikle teknik bilgi aktarimi olmak iizerekonu anlatimi seklinde yapilacak ve
ornek uygulamalarla desteklenecektir. Katilimcilar her firsatta uygulamalara katilmaya
tesvik edileceklerdir.



PROGRAM ICERIiGI

2 Saat

A. SON DEGiSIKLIKLER CERGEVESINDE FINANSAL

RAPORLAMA VE DENETIME iLiSKIN
DUZENLEMELER

1. TFRS Uygulama Kapsaminda Olan isletmeler

2. Bagimsiz Denetime Tabi Olmaya iligkin
Olciitlerde Degisiklikler ve Denetime Tabi
Olmaya iligkin Ozellikli Hususlar

3. Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlama ve
Bagimsiz Denetime iligkin Tebliglerde Yapilan
Degisiklikler

4. TFRS Uygulama Kapsamina iliskin Kamu
Gozetimi Kurumu Karar ve Diizenlemeleri

5 Saat

. FINANSAL TABLOLAR VE SUNULUSU

(TMS1-TMS 7 -TMS 10 - TMS 34)

1. Genel amach finansal tablolarin amaci
Finansal raporlamaya iligkin genel kavramlar
Finansal Tablolar Seti ve Kalemleri

Kapsamhi Gelir Unsurlan ve Raporlanmasi

LA S

Nakit Akis Tablosuna iliskin Ozellikli
Durumlar

6. Raporlama Déneminden Sonraki Olaylar

4 saat

. FINANSAL TABLO KALEMLERININ

MUHASEBELESTIRILMESi VE DEGERLEMESi
(TMS Uygulamalari)

1. Hasilat (TFRS 15)

2. Stoklar (TMS 2)

3. Maddi Duran Varhklar (TMS 16)

4. Maddi Olmayan Duran Varhklar (TMS 38)




D. Ozellikli Konular

3 Saat 1. Kiralamalar (TMS 17)
2. Satis Amach Elde Tutulan Varliklar(TFRS 5)
3. Borclanma Maliyetleri (TMS 23)
4. Kur Degisimin Etkileri (TMS 21)

3 Saat E. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR VE

UYGULAMALAR
1. Calisanlara Saglanan Faydalarin
Tanimlanmasi ve Siniflandiriimasi
a. Calhisanlara saglanan kisa vadeli
faydalar:
b. is iliskisi sonrasinda saglanan faydalar:
c. Calisanlara saglanan diger uzun vadeli
faydalar
d. is iligkisinin sona erdirilmesinden dolay:
saglanan faydalar
2. Kidem Tazminati Karsiliginin Genel Niteligi
3. Kidem Tazminati Karsilik Giderlerinin
Bilesenleri
a. Cari donem hizmet maliyeti
b. Faiz Maliyeti
c. Gecmis Donem Hizmet Maliyeti
d. Aktiuer kazang ve kayiplar
4. Karsilik Giderinin Muhasebelestirmesi
5. Karsihiklara ve Aktiier Kazang ve Kayiplara

Hesaplamalarina iliskin Uygulama Ornegi

4 Saat F. ERTELENMIiS VERGI KAVRAMI VE




UYGULAMALAR

1. Gelir Vergileri Standardinda Yer Alan
Kavramlar

2. Ertelenmis Vergi ve Hesaplanmasina iliskin
Genel Yaklagim

3. Vergilendirilebilir Kan Etkileyen Varliklarin ve
Borcglarin Belirlenmesi

4. Gecici Farklarin Hesaplanmasi

5. Kullanilimamis Mali Zararlar ve Ertelenmis
Vergi

6. Finansal Tablolarda Yapilmasi Gerekli
Aciklamalar

7. Uygulama Ornekleri

7 Saat

. GRUP RAPORLAMASI

(TFRS 3, TFRS 10, TFRS 11, TFRS 12, TMS 27 VE
TMS 28)
1. Hisse senedine yatinnm - Finansal varhklarn
raporlanmasi
2. Konsolidasyon - Temel Kavramlar
3. isletme Birlesmeleri, Varliklarin Degerlemesi
ve Serefiye ve Serefiyenin Hesaplanmasi
4. istirakler, is Ortakhklarn ve Bagh Ortakhklar
5. Bireysel Finansal Tablolarin Hazirlanmasi
6. Konsolide Finansal Tablolarin Hazirlanmasi
a. Tam Konsolidasyon
b. Ozkaynak Yéntemi

7. Konsolidasyon lle ilgili Aciklamalar

7 Saat

. FINANSAL TABLOLARIN TFRS’ye GEVIRIMi:

TFRS ACILIS BIiLANCOSU iLE ONCEKi DONEM
VE GECiS DONEMIi BILANGCOSUNUN




DONUSTURULMESI*

-

. Hazir Degerler,

Finansal Araclar,

Ticari ve Diger Alacaklar ile Borglar,
Stoklar,

Maddi Duran Varhklar,

Maddi Olmayan Duran Varliklar,
Yatinm Amacgh Gayrimenkuller,

Finansal Yatinnmlar,
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Hasilat,
10. Borc¢ ve Gider Karsihiklari,
11. linsaat S6zlesmeleri,

12. Kidem Tazminati Yukiimluliagi

* Ertelenmis Vergi ve Konsolidasyon ile ilgili
TFRS’lerin finansal tablolara etkisinin yansitildig:

vaka calismalari*yapilacaktir.




TURKIYE FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI VE UGULAMALSI EGITIiM
PROGRAMI

DERS TARIH SAAT EGITMEN
UYGULAMALI 08 SUBAT 2020 CUMARTESI | 09.00-13.00/14.00-17.00
TURKIYE (7 Saat)
FiNANSAL 09 SUBAT 2020 PAZAR 09.00-13.00/14.00-17.00
RAPORLAMA (()79 %%at)3 00/14.00-17.00 MUHARREM KARATAS
STANDARTLARI 14 SUBAT 2020 CUMA .00-13.00/14.00-17.
EGiTiMI (7 Saat)
15 SUBAT 2020 CUMARTESI | 09.00-13.00/14.00-
17.00(7 Saat)
16 SUBAT 2020 PAZAR 09.00-13.00/14.00-17.00
(7 Saat)
Egitim:
Muharrem KARATAS

Yontem: Yiz Yiize Egitim
Siire: Egitim 35 saat olarak planlanmistir

Egitim Sorumlusu: Hasan SAHIN-Ankara SMMM Odas1 Egitim Sorumlusu
hsahin@asmmmo.org.tr

Tel Cep: 0 (542) 3479148

Tel Sabit: 0 (312) 2323377/0112

Kumrular Cad. No:26 Kizilay/ANKARA

Tarih, Giin ve Saatler (5 GUN, 35 DERS SAATI)
Egitim Ucreti
875.00 (KDV Dahil)

PROGRAMIN YERIi: ANKARA SMMM ODASI EGITIM BiRIMLERI:Kumrular Cad. No:26
Kizilay/ANKARA



mailto:hsahin@asmmmo.org.tr

ASMMMO
KGK ONAYLI
DENETCILER ICIN ETIK KURALLAR EGITIMI

(KGK “Bagimsiz Denetciler icin Siirekli Egitim Tebligi”
kapsaminda 7ders saati siiren egitim sonunda dersi tamamlayan
bagimsiz denetciler 7 egitim kredisi elde edeceklerdir.)

Amag:

Denet¢ilik mesleginin ayirt edici Ozelliklerinden biri, kamu yararina hareket etme
sorumlulugunu kabul etmesidir. Dolayisiyla, bir denet¢inin sorumlulugu yalnizca miisterisinin
ihtiyaclarin1 karsilamak degildir. Denet¢i, kamu yarari dogrultusunda hareket ederken
Bagimsiz Denetgiler I¢in Etik Kurallari (Etik Kurallar veya Kurallar) gozetir ve bu Kurallara
uygunluk saglar. Egitimin amact bu dogrultuda 6zellikle giincel gelisme ve degisimleri goz
oniinde tutarak Bagimsiz Denetciler Icin Etik Kurallar Standardini ele almaktir. Ornek olay
tartismalari etik standardinin daha iyi anlagilmasi i¢in kullanilacaktir.

Yontem

Egitim oncelikle teknik bilgi aktarimi olmak tlizere konu anlatimi seklinde yapilacak ve
ornek uygulamalarla desteklenecektir. Katilimcilar her firsatta uygulamalara katilmaya
tesvik edileceklerdir.

Program Icerigi:

Konular

Giris ve Temel Ilkeler, Diiriistliik, Tarafsizlik

Mesleki Yeterlik ve Ozen, Sir Saklama, Meslege Uygun Davranis

Denetimde Cikar Catismalari, Etik Ikilemler

Tarafsizlik—Tiim Hizmetler, Bagimsizlik—Denetim ve Sinirli Denetim

Mesleki Hizmetlerin Pazarlanmasi, Ucretler ve Diger Menfaatler

Ornek olay tartismasi

Ornek olay tartismasi




ETIiK EGITiM PROGRAMI

DERS TARIH SAAT EGITMEN

Denetgiler Icin Etik 09.00-13.00 Prof. Dr

Kurallar 29 Subat 2020 14.00-17.00 (7 saat) | SEVAL SELIMOGLU
CUMARTESI

Egitim Kadrosu:

> Prof. Dr. SEVAL SELIMOGLU

Yontem: Yiz Yiize Egitim
Siire: Egitim 7 saat olarak planlanmistir

Egitim Sorumlusu: Hasan SAHIN-Ankara SMMM Odasi Egitim Sorumlusu

hsahin@asmmmo.org.tr
Tel Cep : 0 (542) 3479148

Tel Sabit: 0 (312) 2323377/0112
Kumrular Cad. No:26 Kizilay/ANKARA

Tarih, Giin ve Saatler (1 GUN, 7 DERS SAATI)

Egitim Ucreti
200.001 (KDV Dahil)

PROGRAMIN YERIi: ANKARA SMMM ODASI EGITIM BiRIMLERI:Kumrular Cad. No:26

Kizilay/ANKARA



mailto:hsahin@asmmmo.org.tr

